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ABSTRACT 
During the two decades following the adoption of the 2004 Constitution, the Afghan government formulated and implemented 

a range of justice-oriented documents, programs, and policies aimed at social development, poverty reduction, combating 

discrimination, and the equitable distribution of resources. Nevertheless, the practical realization of social justice and equality 

encountered extensive structural, institutional, and cultural barriers. Drawing upon an integrated theoretical framework 

consisting of John Rawls’s theory of justice, Nancy Fraser’s three-dimensional theory of justice, and the historical institutionalist 

approach, this article examines the obstacles to the implementation of social justice policies in Afghanistan between 2004 and 

2021. The study employs a qualitative research design based on thematic analysis of semi-structured interviews conducted with 

university professors, government officials, and civil society activists. The interview data were coded and analyzed using 

MAXQDA software. The findings indicate that limited state institutional capacity, concentration of power and administrative 

corruption, inefficiencies in resource allocation systems, selective enforcement of laws, weak oversight institutions, and the 

prominent influence of ethnic and identity-based networks constituted the most significant barriers to the realization of social 

justice. These factors operated in an interconnected and mutually reinforcing manner, hindering the institutionalization of 

justice within Afghanistan’s governance structure. The article concludes that the realization of social justice requires profound 

institutional reforms, strengthening the rule of law, redesigning mechanisms for resource distribution, and establishing an 

inclusive framework for managing identity diversity. 
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 چکیده

اجتماعی، کاهش فقر،  های توسعه  محور را در حوزههای عدالتها و سیاستای از اسناد، برنامه، دولت افغانستان مجموعه۱۳۸۲در دو دهه پس از تصویب قانون اساسی  

ای مواجه شد.  و فرهنگی گسترده مبارزه با تبعیض و توزیع عادلانه منابع تدوین و اجرا نمود. با این حال، تحقق عملی عدالت و برابری اجتماعی با موانع ساختاری، نهادی

بُعدی نانسی فریزر و رهیافت نهادگرایی تاریخی، به تحلیل موانع اجرای  گیری از چارچوب نظری ترکیبی شامل نظریه عدالت جان رالز، نظریه عدالت سهاین مقاله با بهره

ساختاریافته با استادان  های نیمهپردازد. روش پژوهش کیفی و مبتنی بر تحلیل مضمون مصاحبهمی ۱۴۰۰تا   ۱۳۸۳های های عدالت اجتماعی در افغانستان طی سالسیاست

دهد که ضعف ظرفیت نهادی دولت،  ها نشان میاند. یافتهافزار مکس کیودا کدگذاری و تحلیل شدهعه مدنی است که با استفاده از نرمدانشگاه، کارمندان دولتی و فعالان جام 

ترین موانع تحقق  های قومی و هویتی از مهمتمرکز قدرت و فساد اداری، ناکارآمدی نظام توزیع منابع، اجرای گزینشی قانون، ضعف نهادهای نظارتی و نقش پررنگ شبکه

اند. مقاله نتیجه شدن عدالت در ساختار حکمرانی افغانستان شدهکننده یکدیگر عمل کرده و مانع نهادینهتنیده و تقویتصورت درهماند. این عوامل بهعدالت اجتماعی بوده

سازوکارهای توزیع منابع و ایجاد چارچوبی فراگیر برای مدیریت  گیرد که تحقق عدالت اجتماعی مستلزم اصلاحات نهادی عمیق، تقویت حاکمیت قانون، بازطراحی  می

 تنوع هویتی است. 

 گذاری عمومی عدالت اجتماعی، برابری، افغانستان، نهادگرایی تاریخی، رالز، فریزر، سیاست واژگان کلیدی:
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 مقدمه 

دولت   ت ی مشروع  ،یحکمران  ت یفیسنجش ک   یبرا  یاساس  ی اریمعاصر و مع  یاسیس  یهاهیدر نظر  میمفاه  نی تریادیاز بن  یکی   یعدالت اجتماع

که ساختار    یمفهوم شود؛یم فیمثابه انصاف تعردر آثار راولز، عدالت به ژهیو به ،یخواهیبرابر  برال،ی است. در سنت ل  یاسی نظم س یداریو پا

 یو اقتصاد یاجتماع یهایکه نابرابر کندیعدالت، استدلال م هی. راولز در آثار خود، نظردهدیقرار م یهنجار میرا موضوع تنظ عهجام یاساس

 یی بر تکثرگرا  دیبا تأک  نیهمچن  ی. و(Rawls, 2014)اقشار جامعه فراهم سازند    نیترمحروم  یمنفعت را برا  نیشتریاند که بموجه یتنها زمان

  یاساس، عدالت اجتماع  نی. بر ا(Rawls, 2014)  داندیم  یعموم  رشیعادلانه و مورد پذ  ینهادها  یریگ را در گرو شکل  یاسیثبات س  قول،مع

 . شودیمحسوب م یاسیتداوم نظم س یبلکه شرط ساختار ،یآرمان اخلاق کیفقط نه

صلح   ت ی تثب  یازهاینشیاز پ  یکیعنوان  به  یپسامنازعه، تحقق عدالت اجتماع  یدر کشورها  یسازدولت ـ ملت   ندیو فرا یسازدولت   اتیادب  در

کارآمد    ینهاد  ت ی که بدون ظرف  دهدینشان م  یاسی س  یهادر باب نظم  امای فرانسس فوکو   ی هامطرح است. پژوهش  ی اعتماد عموم  یو بازساز

 کرد ینورث با رو  ن،ی. همچن(North, 1990)  شوندیمنجر نم  داریپا  جی به نتا  کیو دموکرات  یحقوق  یهاچارچوب  ،یارفهح  یو بوروکراس

 سازند یقدرت در طول زمان شکل گرفته و رفتار کنشگران را محدود م  ع ی توز  یو الگوها  «یکه »قواعد باز  کندیم  دیتأک   یخیتار  یی نهادگرا

(North, 1990)ی نخبگان یهامحدود«، ائتلاف  یدسترس یهاداده که در »نظم  حیتوض ،یاجتماع یهادر آثار خود درباره نظم   یو ن،ی. همچن 

و فرصت   یدسترس منابع  مبه  کنترل  را  مانع شکل  نیو هم  کنندیها  اشودیم  ریفراگ  ینهادها  یریگامر  نظر  نی.  تحل  یچارچوب    لیامکان 

 .آوردیقدرت را فراهم م یواقع یو ساختارها  یعدالت هنجار  انیاز نسبت م یترقیعم

  یو بازساز یسازاز دولت  دیجد یاوارد مرحله ۱۳۸۳افغانستان« در سال  یاسلام یجمهور  ی»قانون اساس بیافغانستان پس از تصو  ن،یبنابرا

  یاشرفتهی نسبتاً پ یکرده و چارچوب حقوق  حیتصر یرفاه عموم نیو تأم ضی در برابر قانون، منع تبع یبر اصول برابر ی شد. قانون اساس ینهاد

  ، یافغانستان« عدالت اجتماع  یانکشاف مل  یچون »استراتژ  یاسناد  ،یروند قانون  نیفراهم ساخت. در ادامه ا  یحقوق شهروند  نیتضم  یرا برا

  تیاسناد با حما نی. ا(Undp, 2019)دولت قرار دادند   یرا در شمار اهداف راهبرد یاها و توسعه متوازن منطقهفرصت  یکاهش فقر، برابر

 بود.  یمل یهمبستگ میو تحک یدولت ینهادها ت یگو، تقو پاسخ یها گذار به حکمرانشدند و هدف آن  نیتدو یالمللنیب امعهگسترده ج

  ،یاجتماع  یهاشکاف  ،یامنطقه  یهایدهنده تداوم نابرابرنشان   ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  یهادر فاصله سال  ی شواهد تجرب  ،یتعهدات رسم  نیوجود ا  با

 ی هنجار  ی طراح  انی م  یشکاف معنادار  ب،یترتنیاست. بد  یخارج  یهادولت به کمک  یمال  یو وابستگ  ییاجرا   ت ی ضعف ظرف  ،یفساد ادار

  ی اجتماع یعدالت و برابر یهااست یمقاله آن است که: چرا س نیا یپرسش اصل ن،ی. بنابراشودیها مشاهده مآن ینهاد یامدهایو پ هااست یس

 ینسب  ی مقاله آن است که ناکام  یو نهادمند منجر شوند؟ استدلال اصل  داریپا  جی نتوانستند به نتا  ۱۴۰۰و    ۱۳۸۳  یدر افغانستان در بازه زمان

 ع یتوز  ی الگوها  ،یخیتار  ینهاد  یدر ساختارها  شهیباشد، ر  یهنجار  یطراح  ای  یاز ضعف مفهوم  یاز آنکه ناش  شیمحور ب عدالت   یهااست یس

عدالت راولز و   یچارچوب نظر  قیپژوهش با تلف  نیوابسته در افغانستان دارد. ا  یسازدولت   ت یو ماه  کی بوروکرات  ت یقدرت، ضعف ظرف

جامعه پسامناقشه    کیرا در بستر    یدولت و تحقق عدالت اجتماع  ت یساختار قدرت، ظرف  انیم  وندیپ  کوشدیم  ،یخیتار   یینهادگرا  افت یره

 کند.  نییتب

از   یری گهمراه با بهره ،یکلان مل  یهااست ی و س نیاسناد، قوان ل یبر تحل یو مبتن  یفیـ ک   یلیتحل ی کردیمقاله حاضر با رو ،یشناسنظر روش از

  ینییپژوهش در ارائه تب  یدهد. نوآور  حیرا توض   ینهاد  ت ی و واقع  یگذاراست یس  یسطح هنجار  انیشکاف م  کندیمرتبط، تلاش م  ینظر  اتیادب
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 ی قیتطب  اتیبه ادب  تواندیکه م  ینییدولت شکننده نهفته است؛ تب  کیدر    یعدالت اجتماع   یهااست ی س  ینسب  یناکام  ییاز چرا  ینهاد   ـ  ینظر

 رساند. یاری زیدر جوامع در حال گذار ن یو حکمران یسازدولت 

 پژوهش یلیو مدل تحل ینظر چارچوب

که سه سطح    ردیگ یبهره م  یقیتلف  ی از چارچوب  ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  ی در افغانستان در بازه زمان  یمسئله عدالت اجتماع  ن ییتب  ی پژوهش برا  نیا

ـ   ی( و سطح نهادیعدالتی)ابعاد ب  یچندبعد  یعدالت(، سطح مفهوم  اری)مع  ی: سطح هنجاردهدی م  وندیصورت منسجم به هم پرا به  یلیتحل

 یو کارکرد واقع  یتعهدات رسم  انیم  یبر وجود شکاف ساختار  ینظر  ب ی ترک   نیعدم تحقق عدالت(. ا  ایتحقق    یعلّ  یارها)سازوک   یخیتار

بر   یعدالت اجتماع   یابیارز  یمبنا  ،ی. در سطح هنجارسازدیشکاف را فراهم م  نیمند انظام  نییراستا بوده و امکان تبنهادها دلالت دارد، هم

. در (Rawls, 2014)شده است    یبنددر باب عدالت صورت  یاه یجان روالز استوار است که در کتاب نظر  نصاف«مثابه ا»عدالت به   هینظر

حقوق،    ع یکه توز  یو اقتصاد  یحقوق  ،یاس یس  ی مجموعه نهادها  یعنیجامعه« است؛    ی»ساختار اساس  میچارچوب، عدالت ناظر بر تنظ  نیا

ها(،  منصفانه فرصت   ی برابر و اصل دوم عدالت )شامل اصل تفاوت و برابر  یها یرالز، آزاد  نیادی . دو اصل بندهندیها و منابع را سامان مفرصت 

 ن یطور برابر تضمبه  نیادیبن  یهایکه: آزاد  شودیم  یمحقق تلق  یاساس، عدالت زمان  نی. بر ادهدیم  لیپژوهش را تشک  نیا  یهنجار  اریمع

 ازات ی مستقل از امت  یاجتماع  یهابه مناصب و فرصت   یو دسترس  نجامد؛یاقشار ب   نیبرخوردارترکم  ت یبه بهبود وضع  یعموم  یهااست یشود؛ س

  یطراح  ت یفیفراتر رفته و ک   هااست یتمرکز پژوهش از سطح اعلام س  ن،ی. بنابرا(Rawls, 2014)قدرت باشد   یررسمیغ یهاو شبکه  یموروث

 .دهدیقرار م  یابی را کانون ارز یو کارکرد نهاد

  زریفر  ی نانس  یعدالت چندبعد  هینظر  ،یچارچوب هنجار   لی تکم  یبرا  رو،نیازا  ست؛ ین  ی کاف  یعیحال، محدود کردن عدالت به بعد توز نیا  با

 یهاضی )رفع تبع  ی(، بازشناسیاقتصاد  ی های)رفع نابرابر   عیبازتوز  دهیتنعدالت را در سه بُعد درهم  زری. در واقع، فرشودیوارد م  لیتحل  نیدر ا

 ی شاخص  ،ینزد و  «یمشارکت  ی. مفهوم »برابرکندیم  یپرداز( مفهومیاسی س  یریگ می)مشارکت برابر در تصم  ی ندگ ی( و نمای و فرهنگ  یتیو ه

و   یتی جنس  یهاشکاف  ،ی. در بستر افغانستان، که با تنوع قومسازدی فراهم م  یحضور شهروندان در عرصه عموم  ت یفیسنجش ک   یبرا  یعمل

  یتیهو   یبدون توجه به بازشناس ،یعیبازتوز یهااست یکه تمرکز صرف بر س دهدینشان م هاافتهیزمان مواجه است، هم یامنطقه یهاینابرابر

 کندیرا ارائه م   یعدالت نهاد  یهنجار  ار یرالز مع  ب،یترتنیاست. بد  دهیانجام  یعدالتیاشکال چندگانه ب  دیبه بازتول  ،یندگ ینما  یو سازوکارها

 . سازدیرا آشکار م یعدالتیب هیلاابعاد چند زریو فر

  ی چون وابستگ یمیمفاه رد؛یگ یبهره م یخ یتار یینهادگرا افت یپژوهش از ره افته،یو تحقق یعدالت اعلام انیفاصله م ییچرا یعلّ نییتب یبرا

از   یبلکه در بستر  شوند،یدر خلأ اجرا نم  یعموم  یهااست یکه س  دهدیقدرت نشان م   یالگوها  یخیو تداوم تار  ینهاد  ی شدگ قفل  ر،یبه مس

 یاسلام  یجمهور  ی»قانون اساس  ب یپس از تصو   یسازدولت   قات،یتحق  یها افتهی  هی. بر پاکنندیعمل م  شدهت یتثب  یررسمیو غ  یرسم  باتیترت

  تی که ظرف  یمنابع صورت گرفت؛ امر  یسنت  عیتوز  ی قدرت و سازوکارها  یررسمیغ   یهااز شبکه  نیادیبن  یافغانستان« بدون گسست نهاد

 محور را محدود ساخت. عدالت  یهااست یمؤثر س یاجرا یلازم برا یانسجام نهاد و  یادار یطرفیب ک،یبوروکرات

 ن یا  ندی نشد. برآ  لیتبد  ریو فراگ   داریپا  یافغانستان« به نهادها   یانکشاف مل  ی چون »استراتژ  یدر اسناد  شدهین یب شیپ  یتعهدات هنجار  ن،یبنابرا

  ها است ی: نخست، سنجش انطباق س شودیم  یابی در سه گام ارز یکه در آن عدالت اجتماع دهدیپژوهش را شکل م یلیمدل تحل ،ینظر قیتلف

اص تجو   یهنجار  ولبا  )سطح  تحلیزیعدالت  دوم،  اقتصاد  لی(؛  س  یفرهنگ  ،یابعاد  چندبعد  یعدالتیب  یاسیو  تبی)سطح  سوم،  و   نیی(؛ 
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»عدالت در اسناد« و    انیشکاف م  دهدیمدل امکان م  نی(. ایاند )سطح علّاصول شده  نیکه مانع تحقق کامل ا  یخیو تار  ینهاد   یسازوکارها

  یسازدولت  یخیتار راث یو م ینهاد ت ی کنش ساختار قدرت، ظرفبرهم امدی مثابه پبلکه به ، ییصرف اجرا یناکام  ان عنو »عدالت در عمل« نه به

مند نظام   یداور  نهیزم  ،یـ پژوهش  یمورد انتظار در مقالات علم  ینییو منطق تب  یانسجام مفهوم  ت یضمن رعا  ،یچارچوب  نیشود. چن  لیتحل

 .سازدیدر افغانستان را فراهم م یتحقق عدالت اجتماع ت ی فیدرباره ک 

 پژوهش  نهیشیپ

از مسئله را   یبخش  کیکرد که هر    یبند طبقه  یدر سه خوشه اصل  توانیدر افغانستان را م  یسازو دولت   یمرتبط با عدالت اجتماع  اتیادب

 نیکه ا دهدینشان م زین هاافتهیکنند.  لی تحل ینهاد نییعدالت و تب هیمنسجم از نظر یآن را در چارچوب انددهیاند، اما کمتر کوشروشن ساخته

 غفلت کرده است.  یو سطح نهاد یسطح هنجار انیمند منظام   وندیو پراکنده به مسئله پرداخته و از پ یصورت بخشغالباً به اتیباد

  یساختار  یمحدود و وابستگ  ت یاز دولت با ظرف   ی اکه افغانستان را نمونه  ،ینهاد  ت ی متمرکز بر »دولت شکننده« و ظرف  یهاپژوهش  نخست،

  ی سازدولت   حیصح  یو توال  ی احرفه  یدولت، بوروکراس   ت یظرف   ت یبر اهم  امای دسته، آثار فوکو   نیاند. در اکرده  لی تحل  یخارج  یها به کمک

 یکه در جوامع  دهدیمحدود« در اثر نورث و همکارانش نشان م  یدسترس  یهاچارچوب »نظم  ن،ی. همچن(Hadian, 2009)  کندیم  دیتأک 

 یشکنندگ   ،یرسم  یضعف نهادها  کردهایرو  نی. اماندیم   یشده و نابرابر باقها کنترلبه منابع و فرصت   یمحدود، دسترس  ینخبگان  یهابا ائتلاف

وابست  کیبوروکرات به  یمال  یگو  را  افغانستان  اصلدولت  موانع  پا  یعنوان  م  داریتوسعه  اسازندیبرجسته  با  آن   نی.  تمرکز  بحال،  بر    شتری ها 

 . یهنجار اریعنوان معاست تا سنجش عدالت به ینهاد یکارآمد

  ییکه تمرکزگرا  دهد یها نشان مپژوهش  نیاست. ا  یخارج  یهاکمک  یاسیتمرکز قدرت و اقتصاد س  ،یمطالعات مرتبط با فساد ادار  دوم،

  یالگوها  دیقدرت، به بازتول  یررسمیغ  یهاافغانستان«، همراه با شبکه  یاسلام  یجمهور   ی»قانون اساس  ب یپس از تصو   یاسی در ساختار س  دیشد

تضع  یرانت ا  دهیانجام  ییگوپاسخ  فیو  در  وابستگ  نیاست.  خارج   یچارچوب،  منابع  به  تزر  یگسترده  بدون   ی المللنیب  یهاکمک  قیو 

  ط، یشرا  نیکه ا  دهدینشان م  هاافتهیمنابع شده است.    رشفافیغ  عیو توز  یفساد ساختار  سازنهیمؤثر، زم  ی نظارت  یسازوکارها  یسازنهینهاد

. ابدیها« در عمل تحقق نمنصفانه فرصت   یخود منحرف کرده و موجب شده است که اصل »برابر  یاصل  ریمحور را از مس عدالت   یهااست یس

  ی ابیارز  یعدالت برا  ینظر  یهاقدرت بسنده کرده و کمتر از چارچوب  ی اسیاقتصاد س  لیها اغلب به تحلمطالعات، آن   نیا  ت یبا وجود اهم

 اند. بهره برده یهنجار یامدهایپ

  ی عدالت چندبعد  هیمتأثر از نظر  یهالیحوزه، تحل  نی. در ایو مسئله بازشناس  یاجتماع  یهاشکاف  ،یقوم  ت ی مربوط به هو  یهاپژوهش  سوم،

 نستان، . در بستر افغا(Fraser, 2010)دارد    زین   یاسیو س  یبلکه ابعاد فرهنگ  ست،ین  یصرفاً اقتصاد  یعدالتیدارد که ب   دینکته تأک   نیبر ا  زر،یفر

عدالت   یاصل  یاز محورها یکیرا به  یندگی و نما ی مسئله بازشناس ،یاسی نامتوازن قدرت س عیو توز یتیجنس یهاشکاف ،یو زبان یتنوع قوم

  ای  یتیها را عمدتاً در قالب منازعه هو شکاف  نیا  ،یاو منطقه  یداخل  اتیاز ادب   یحال، بخش قابل توجه  نی کرده است. با ا  لیتبد  یاجتماع

 کرده است.   یبندصورت یجامع عدالت اجتماع هینظر کیکرده و کمتر آن را در چارچوب  لیتحل یاسیس  ابت رق

  یهاو رقابت   ،یخارج  یهابه کمک  یمال  یوابستگ  ،یساختار  ییقانون، تمرکزگرا  ت ی که ضعف حاکم  دهدیموجود نشان م  اتیجهت، ادب   نیا  از

چارچوب    کیعوامل با    نیدادن ا  وندیدر پ  یمهم  یحال، خلأ نظر  نیاند. با ادر افغانستان بوده  داریو توسعه پا  یسازدولت   یاز موانع اصل  یقوم

بر    ایقدرت، و    یاسیبر فساد و اقتصاد س   ا یاند،  تمرکز داشته  ینهاد  یبر کارآمد  ای ها  پژوهش  شتری . بشودیمشاهده م   یاجتماع  عدالت جامع  



 ( ۱۴۰۰–۱۳۸۳های عدالت و برابری اجتماعی در افغانستان )موانع تحقق سیاست 
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  یعدالت را روشن سازد و هم سازوکارها  ی هنجار  اری واحد که هم مع  یلیمدل تحل   کیابعاد را در    نیا  انددهی اما کمتر کوش  ؛یتیهو   یهاشکاف

 دهد، ادغام کنند. حی را توض یعدالتیب دیولبازت ینهاد

را   یفی ک  یتجرب لیتحل ،یخیتار یینهادگرا افت یو ره زریفر یچندبعد کردیرو ،یعدالت رالز هینظر قیمقاله در آن است که با تلف نیا ینوآور

و »عدالت   «ی»عدالت در سطح اسناد و گفتمان رسم  انیشکاف م   کوشدیپژوهش م  نیا  ب،یترتنی. بددهدیو منسجم قرار م  ینظر  یدر چارچوب

 . دینما  فایشکننده ا  یهادر دولت   یعدالت اجتماع  یقیتطب  ات یدر توسعه ادب  ی کرده و سهم  نییمند تبصورت نظام را به  «ینهاد  رکرددر سطح کا

 پژوهش یشناسروش

شده است. با توجه به  یدر افغانستان طراح افته«یو »عدالت تحقق «ی»عدالت اعلام انیشکاف م نییمنظور تبو به یفیک  کردیپژوهش با رو نیا

امکان   ی روش  د؛یانتخاب گرد   یعنوان راهبرد اصلمضمون به  لیتحل  ،ی نهاد  یمسئله و تمرکز بر ادراکات و سازوکارها  یر یتفس  ت یماه که 

  ی هامصاحبه  قیها از طر. دادهسازدیپژوهش را فراهم م  یها با چارچوب نظرمند آننظام  وندیو پ   ی متن  یهامعنادار از داده  یگوهااستخراج ال

اند: کنندگان شامل سه گروه. مشارکت افت یادامه    یبه اشباع نظر  دنیصورت هدفمند و تا رسبه  یریگ شد. نمونه  یگردآور  افتهیساختارمهین

در   هادگاهید  سهیتنوع، امکان مقا  نی. ایو فعالان جامعه مدن  ؛یدولت  رانیو حقوق؛ کارمندان و مد  یاسیعلوم س  یهادر حوزه  شگاهاستادان دان

 سطوح مختلف ساخت قدرت و جامعه را فراهم ساخت. 

 ن یو استخراج مضام  یفرع  یهامقوله  یدهشکل  ه،یاول  یها، کدگذارها، مطالعه مکرر دادهکامل مصاحبه  یسازاده یدر چند گام انجام شد: پ  لیتحل

 نیشود. مضام  نیتضم  یلیتحل  تیها و شفافمند دادهنظام  ت ی ریصورت گرفت تا مد  ودای ک افزار مکسبا استفاده از نرم  یکدگذار  ندی. فرا یاصل

راستا  پژوهش هم  یو چارچوب نظر  یلیکه با مدل تحل   دیگرد  یدهسازمان  یـ اجتماع  یو فرهنگ  ینهاد  ،یساختار   لیدر سه سطح تحل  یینها

 است. 

 سهیکنندگان؛ مقامشارکت   یتوسط برخ  ن یمضام  ی نیهدفمند و متنوع؛ بازب  ی ریگ استفاده شد: نمونه  ریز  یاز راهبردها  ،یاعتبار علم  یارتقا  یبرا

اعتماد و    ت یقابل  ،یانسجام درون  دات،یتمه  نی. الیتحل  ندیمستمر پژوهشگر در فرا  یشیکلان؛ و بازاند  یهااست ی و س  یبا اسناد رسم  هاافتهی

 کرده است.  نیتضم یفیپژوهش ک  یرا با استانداردها هاافتهی ینظر ییسو هم 

 هاافتهی 

 ی ساختار یهاچالش

افزار که با استفاده از نرم  یو فعالان جامعه مدن  یبا استادان دانشگاه، کارمندان دولت  افتهیساختارمهین  یهامصاحبه  یفیک   لیحاصل از تحل  ی هاافتهی

  یتیماه ،در افغانستان ی اجتماع ی عدالت و برابر  یهااست یموانع تحقق س ن یترکه مهم دهدیاند، نشان مشده  لی و تحل یکدگذار  ودا«یک »مکس

تار  ینهاد  ،ی»ساختار اداشته  «یخیو  نهچالش  نیاند.  اجراها  در سطح  پ   ها،است ی س  یتنها  در  مس   قیعم  یوندیبلکه    ، یسازدولت   یرهایبا 

 اند.قابل فهم ۱۳۸۳افغانستان در دوره پس از  یساختار یها یو وابستگ  یحکمران یالگوها

افغانستان، بر   یانکشاف مل  یاز جمله استراتژ  ،یااسناد کلان توسعه  دیتأک   رغمیآن است که دولت افغانستان، عل  انگریب  یفیک  یهاداده  لیتحل

 رمحور برخورداعدالت   یهااست یس  یاجرا  یو مؤثر« برا  داریپا  ینهاد  ت یاز »ظرف  ،ینسب  ییو تمرکززدا  ینهاد  ت یظرف  یاصلاح اداره عامه، ارتقا

کدها است.  استخراج  ینبوده  مکسپرتکرار  در  انسان  ودا،یک شده  منابع  »کمبود  »ب  یمانند  ادار  یثباتیمتخصص«،  نظام    «یساختار  »فقدان  و 

اند  اجرا شده  داریشکننده و ناپا  ینهاد  یدر بستر   ی عدالت اجتماع  یهااست یکه س  دهدینشان م  ، یو محل  یتیدر سطوح ولا   ژهیوبه  «،ییگو پاسخ
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(GD01  ؛GO02  ؛GD03از منظر نهادگرا .)وابسته« است که در آن دولت افغانستان بدون   ری»مس   یبازتاب نوع  ت یوضع  نیا  ،یخیتار  یی

عدالت   یسازنهیامر، امکان نهاد  نیشده و هم  ۱۳۸۳پس از    ی سازوارد مرحله دولت   ،یحکومتدار  نیشیپ  یمعنادار از الگوها   ی گسست نهاد

 ی از موانع محور  یکیبه    شده«نهیو نهاد  کیستماتیکه »فساد س  دهدیها نشان ممصاحبه  یهاافتهی  ن،ی. همچنست را محدود ساخته ا  یاجتماع

ها  مضمون مصاحبه  لیمطرح بوده، تحل  ید یکل ت یاولو   کیعنوان  به  یبدل شده است. اگرچه مبارزه با فساد در اسناد مل  یتحقق عدالت اجتماع

 ی اقتصاد  ،یاسی قدرت س  یهارا به نفع شبکه  یعیشده و منابع بازتوز  لیدولت تبد  ییاز سازوکار اجرا  یبخشآن است که فساد در عمل به    انگریب

محور را کاهش داده، بلکه اعتماد  عدالت   ی هااست یس  ییتنها کارانه  ت یوضع  نی(. اGD04؛  CS03؛  CS01منحرف کرده است )   یو اجتماع

عنوان  هم به  توانیرا م  یناکام  نیا  ،یکرده است. از منظر نظر  فیشدت تضعبه  زیرا ن  یاجتماع  یهااست ی س  ت ی به دولت و مشروع  یعموم

عدالت   هیو مشارکت در نظر  عیزمان ابعاد بازتوزهم   فیعنوان تضعرالز و هم به  هیمنصفانه« در چارچوب نظر  ی»ساختار اساس  جادیشکست در ا

 کرد.   نییتب زریفر ینانس

طور  را به ی عدالت اجتماع یها است یس یاجرا  ،یاساس ی چالش ساختار کی عنوان به  زین « یاسیس  یثباتیمزمن و ب یعوامل، »ناامن  نیکنار ا در

برابر شهروندان به خدمات   یدسترس  ات،یاز ولا  یاریدر بس  یکه ناامن  دهدینشان م  ودای ک مکس  لیتحل  یهاافتهی محدود ساخته است.    یجد

شدت محور را بهعدالت   یهابرنامه  یاجرا  یدولت برا  ت یرا ناممکن کرده و ظرف  یاساس  یها رساخت یاز جمله آموزش، صحت و ز  ،یعموم

اساساً    ای در مناطق ناامن    ی اجتماع  یهااند که پروژهطور مکرر اشاره کردهشوندگان به(. مصاحبهCS01؛  GD03؛  GD01کاهش داده است )

تحقق   ی شرط نهاد  کیبلکه »  ،یانهیزم  ری متغ  کیتنها  نه  ت یامن  دهدیکه نشان م  یامر  اند؛افتهیادامه    داریو ناپا  یقطعصورت مبه  ایاند  اجرا نشده

 (.GO02؛ AC03) شودیمحسوب م «یعدالت اجتماع

دارد.    دی تأک   یعدالت اجتماع  یهااست یس یدر ناکام  «ینهاد  یو ضعف هماهنگ یساختار  ییبر نقش »تمرکزگرا  نیهمچن  یفیک  یهاداده  لیتحل

  ی هایری گ میکه تصم  دهدیها نشان ممصاحبه  یها افتهی اند،  داشته  دیتأک   یتیولا  یو نقش نهادها  ی دولت بر مشارکت محل  یااگرچه اسناد توسعه

ع م  مدتاًکلان  انجام  مرکز  سطح  سازوکارها  شدهیدر  محل  یو  جنبه  یمشارکت  نماد  ی صور  یااغلب  کدهاداشته  نیو  با    یاند.  مرتبط 

از منظر   ت یوضع  نیدارند. ا  ییبالا  یفراوان  یفیک   لیدر تحل  «یمحل  یو »ضعف نهادها  «یمحل  ی»حذف صدا  ن«،ییاز بالا به پا  یریگ م ی»تصم

 گراست. دولت متمرکز و نخبه  یالگو  دیبازتول ،یخیتار ییبعد مشارکت و از منظر نهادگرا فیتضع هندهدنشان زر،یعدالت فر هینظر

ممصاحبه  یهاافتهیجهت،    نیا  از نشان  »وابستگ  دهدیها  کمک  دیشد  یکه  ساختار  کیعنوان  به  «یخارج  یهابه  بر   کننده،نییتع  یعامل 

 یازهاینه بر اساس ن  یاجتماع  یهاو برنامه  هااست یاز س  یار یاثرگذار بوده است. بس  یعدالت اجتماع  یهااست یس  یداریمحتوا و پا  ،یریگ جهت 

مدت،  کوتاه  یهابرنامه  یکه به اجرا  یاند؛ امر و اجرا شده  یطراح  یالمللنیکنندگان بکمک  یاو منطق پروژه  هات ی متأثر از اولو   هبلک  ،یبوم

  « ینهاد  یشدگ »قفل  ینوع  یریگ به شکل  یوابستگ  نیا  ،یخیتار  یی است. از منظر نهادگرا  دهیانجام  یمحل  یها ت یو ناهماهنگ با واقع  داریناپا

در    توانیرا م  تیوضع  نیرا محدود ساخته است. ا  داریپا  یو تحقق عدالت اجتماع  ی بوم  ی گذاراست یس  ،ی نهاد  ی ریادگ ی امکان    هک   دهیانجام

 یسالارستهیتمرکز قدرت و ضعف شا  ن،ی. همچن(Hadian, 2009)کرد  لیدر افغانستان تحل یسازدولت ـ ملت  یخیچارچوب ضعف تار

 .(Rezaei)است  دهیمحور انجامعدالت  یها است یس یو ناکام  ینابرابر  دیبه بازتول ،یدر نظام ادار

مزمن،   یناامن  ک،ی ستماتیفساد س   ،ینهاد  ت ی شامل ضعف ظرف  ادشده،ی  یساختار   یهاکه چالش  دهدینشان م  یفیک   لیتحل  یهاافتهی   ن،یبنابرا

در افغانستان    یاجتماع  یعمل کرده و مانع تحقق عدالت و برابر  گر«یکدی  کنندهت یو تقو   دهیتنصورت »درهمبه  ،یخارج  یو وابستگ  یی تمرکزگرا
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 شهیباشد، ر  یاستیفقدان اسناد س  ای  یاز ضعف نظر  یاز آنکه ناش  شیمحور بعدالت   یهااست یس   یآن است که ناکام  انگریب  جینتا  نیاند. اشده

محسوب    داریپا  یتحقق عدالت اجتماع  یها شرط اساسکه اصلاح آن  ییدولت افغانستان« دارد؛ ساختارها   ی خیو تار  ینهاد  یدر »ساختارها

 . شودیم

 ینهاد تیضعف ظرف

افزار که با استفاده از نرم  یو فعالان جامعه مدن  یبا استادان دانشگاه، کارمندان دولت  افتهیساختارمهین  یهامصاحبه  یفیک   لیحاصل از تحل  ی هاافتهی

تحل  یکدگذار  ودایک مکس مشده  لیو  نشان  ساختار  دهدی اند،  کارکرد  یکه ضعف  بن  یکی  ،یدولت  ینهادها  یو  تحقق    نیتریادیاز  موانع 

اسناد کلان   نیبا تدو ۱۳۸۳بوده است. اگرچه دولت پس از  ۱۴۰۰تا  ۱۳۸۳ یهاسال یدر افغانستان ط یاجتماع یعدالت و برابر یهااست یس

ها تلاش  نیآن است که ا  انگریپژوهش ب  نیا   یهابود، اما داده  ینهاد  ت ی ظرف   ت یتقو   یدر پ  یاصلاحات ادار  یهابرنامه  یو اجرا  یاتوسعه

 (.CS03؛ GD02؛ AC01است ) دهیانجام ت ی ظرفو کم داریشکننده، ناپا یینهادها یریگکلعمدتاً به ش

 یی صورت الگو به  ت، یاز مرکز تا ولا  ،یدر سطوح مختلف حکمران  یساختار  ت ی که ضعف ظرف  دهدیشده نشان ماستخراج  نیمضام  لیتحل

محور« عدالت   یهات یبر اولو   یمبتن  یزیر»ضعف بودجه  «،یزیرپرتکرار، از جمله »نبود نظام مؤثر برنامه  یشده است. کدها  دیتکرارشونده بازتول

  یطراح  یدرستدر سطح اسناد به  یعدالت اجتماع  یهااست یکه س  یدر موارد  یکه حت  دهدیگو«، نشان مپاسخ  ینظارت  یوکارهاو »فقدان ساز

اCS03؛  GD02؛  AC01اند )محدود مواجه شده  یاثرگذار  ای شده بودند، در مرحله اجرا با انحراف، توقف   ضعف   انگریب   ت یوضع  نی(. 

 است.  دارینهادمند و پا جیعدالت به نتا یاهداف هنجار لیدر تبد  ییو اجرا یگذاراست ی س ت یظرف

اند کرده  انی شوندگان بدارد. مصاحبه  دیدر اداره عامه تأک   یامتخصص و حرفه  یرویطور برجسته بر کمبود نبه  هاافتهی  ،یانسان  ت یبعد ظرف  در

  ، یاسیبر اساس ملاحظات س  یدیاز مناصب کل  یارینشده و انتصاب در بس  ت یصورت نهادمند تثببه  یسالارستهیبر شا  یمبتن  یکه نظام استخدام

 هیکرده، بلکه از منظر نظر  فینهادها را تضع  ییاجرا  یتنها کارآمدنه  ت یوضع  نیقدرت صورت گرفته است. ا  یررسمیغ   یهاشبکه  ای   یمقو 

و کمبود    داریپا  یااست. فقدان نظام حرفه  دهیانجام   یبه مناصب عموم  یها« در دسترسمنصفانه فرصت   یعدالت جان رالز، به نقض اصل »برابر

  ی هات یمحور را با محدودعدالت   یهااست ی س  ینهادها را کاهش داده و اجرا  یز یرو برنامه  یتیریمد  ،یفن  ت یظرف  ،یتخصص  یانسان  هیسرما

 مواجه ساخته است.  یساختار

ضعف   یدیاز ابعاد کل گر ید یکی ،ییاجرا  ینهادها یدهو سازمان یمکرر در رهبر راتییو تغ یادار یثباتیکه ب  دهدینشان م نیهمچن  هاافتهی

  ی ر ساختا یها ییو بازآرا  یفاقد پشتوانه نهاد یاصلاحات ادار ران،یمد یدرپیپ یهاییجا. جابه(Sajjadi, 2024)بوده است  ینهاد ت یظرف

  ی هااست یو س   دهیمختل گرد  ی سازمان  یر یادگ ی   ندیفرا  جه،یشده است. در نت  یو انباشت تجربه نهاد  ی حافظه سازمان  یریگمدت، مانع شکلکوتاه

  ی رهایفقدان مس  انگریب  تیوضع  نیا  ،یخی تار  ییاند. از منظر نهادگرامانده  یمکرر و ناتمام باق  یاز آغازها   یادر چرخه  یبلندمدت عدالت اجتماع

 مدت در ساختار دولت است. کوتاه  یریگ م یتصم یو استمرار الگوها داریپا ینهاد

  ،یوابستگ  نیکه ا  دهدیها نشان ممصاحبه  لیبوده است. تحل  یخارج  یهادولت به کمک  یگسترده مال  یوابستگ  ،ینهاد  ت یضعف ظرف  گرید  بعد

کنندگان  کمک  حاتیمدت و ترجکوتاه  یزمان   ی هاچارچوب  ،یامنطق پروژه  ریشدت تحت تأثرا به  ی عدالت اجتماع  یها است یس  ی ریگ جهت 

از   یاریبس  ،یطیشرا  نی. در چن(Undp, 2019)و بلندمدت را محدود ساخته است    یمستقل، بوم  یزیربرنامه  ت یو ظرف  ادهقرار د  یالمللنیب
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  ت یوضع  نیها در ساختار دولت فراهم نشده است. اآن  شدننهیو امکان نهاد  افتهی  ل یتقل  داریو ناپا  یمحور به اقدامات مقطععدالت   یهابرنامه

 محور است. عدالت  یها ت یاولو  شبردیدولت در پ یو مال یاستیاستقلال س ت یدهنده ضعف ظرفنشان

از ضعف   یعنوان شاخصبه  ،یعیبازتوز  ی هات ی اولو   نییو تع ینابرابر  یالگوها  ییشناسا  یروز« برامند و بهمعتبر، نظام  یها»نبود داده  ن،یهمچن

  ن یصورت گرفته که ا قی دق یغالباً بدون اتکا به شواهد تجرب ی استی س یهایریگ میشده است. تصم ییدولت شناسا یو اطلاعات ی دانش ت یظرف

کرده است. در    قیرا تعم  یاجتماع  یهات ی و واقع  است یس  انیو شکاف م  ده یانجام   یو مشارکت  یعیبازتوز  یها است ی س  یامر به کاهش اثربخش

و مشارکت« منجر شده و امکان مشارکت آگاهانه    یبازشناس  ع،یزمان ابعاد »بازتوزهم   فیبه تضع  یتیوضع  نیچن  زر،یعدالت فر  هیچارچوب نظر

 را محدود ساخته است.  یگذاراست ی س ندیفرا درو مؤثر شهروندان 

  ی ثباتیمتخصص، ب  یانسان  یرویکرد: کمبود ن  نییتب  وستهیپهمدر چهار سطح به  توانیدولت در افغانستان را م  ینهاد  ت یمجموع، ضعف ظرف  در

  تیوضع  نیا ،یخیتار  یی. از منظر نهادگرایو نظارت  ی او ضعف نظام داده  ی خارج  ی هابه کمک  یمال  یوابستگ  ،یو فقدان حافظه سازمان  یادار

  یریگ که مانع شکل  یاست؛ عوامل  ینهاد  قیقدرت و فقدان اصلاحات عم  یررسمیغ  یشکننده، تداوم ساختارها   یسازدولت   راثیبازتاب م

 ,Sharan)اند  مواجه ساخته  یرا با چالش ساختار  یاجتماع  یعدالت و برابر  داریمحور شده و تحقق پاگو و عدالت توانمند، پاسخ  ینهادها

2017) . 

 یتمرکز قدرت و فساد ادار

  یدر سطح حکومت مرکز  ی و ادار  یاسیدر افغانستان، تمرکز قدرت س   یاجتماع  یعدالت و برابر  یهااست یتحقق س  ی از موانع اساس  گرید  یکی

ادار است.    یدر سطوح مختلف حکمران  یو گسترش فساد  تحل  یهاافتهیبوده  از  استادان    افتهی ساختارمهین  یهامصاحبه  یفیک   لیحاصل  با 

دولت کارمندان  مدن  یدانشگاه،  فعالان جامعه  نرم  یو  از  استفاده  با  تحل  یکدگذار  ودا یک افزار مکسکه  نشان مشده  لیو  تمرکز    دهدیاند،  که 

  ی و اجرا  یطراح  ریقدرت، مس  یررسمیو روابط غ  یتیـ قوم  یاسیس  یهابا شبکه  یساختار  یوندیدر پ  ،یمرکز  یدر کابل و نهادها  یریگ م یتصم

 (. CS03؛ GD02؛ AC01منحرف ساخته است )  یمعنادار طوربهمحور را عدالت  یهااست یس

و   ییگوپاسخ  ت،یبر شفاف  ،یفساد ادار  ه یمبارزه عل  یمل  یافغانستان و استراتژ  یانکشاف مل  یدولت، از جمله استراتژ  یااسناد توسعه  اگرچه

م  نیا  یهاافتهیداشتند،    دیتأک   ینسب  ییتمرکززدا نشان  ا  دهدیپژوهش  به  نیکه  عمل  در  ناپااهداف  و  محدود   اند افتهیتحقق    داریصورت 

(Sajjadi, 2024)ص ی قدرت در تخص  یهادر مرکز«، »نفوذ شبکه   یریگ م یاز جمله »تمرکز تصم  ودا،یک پرتکرار در مکس   یکدها  لی. تحل 

  یبندت ی بودجه، اولو   صیآن است که تخص  انگریب  «،یانکشاف  یهاو »رانت در پروژه  «یگذاراست یس  ندیاز فرا  یمنابع«، »حذف سطوح محل

  ، یاسیباشد، تابع ملاحظات س  یامنطقه   یازها یو ن  یعدالت اجتماع  ینیع  یهابر شاخص  یاز آنکه مبتن  شیب  ، یعموم  اتخدم  عیها و توزپروژه

است    یاو شبکه  یقوم ا(Ansari Kargar & Hosain, 2023)بوده  به  نی.  محل  ی تیدر سطح ولا  ژهیوالگو  بازتول  ی و  تعم  دیبه    قیو 

 است.  دهیانجام یامنطقه یهاینابرابر

آن بوده است. فساد   کنندهت یزمان تقو طور همتمرکز قدرت، بلکه به  امدیتنها پنه   یکه فساد ادار  دهدینشان م  نیهمچن  یفیک   لیتحل  یهاافتهی

گرفته تا استخدام در اداره عامه    یمنابع مال  صیها و تخصپروژه  نیو اجرا حضور داشته است؛ از تدو  یگذاراست یمراحل چرخه س   یدر تمام

در   ضیو »تبع  «یانکشاف  یها»رانت در پروژه  «،یاسی س  یگر»فساد در استخدام«، »واسطه   ریشده، نظاستخراج  ی. کدهایخدمات عموم  رائهو ا

شده بودند، در    ینی بشیپ  هایاز اقشار محروم و کاهش نابرابر  ت ی حما  یبرا   یکه در اسناد رسم  یکه منابع عموم  دهدیارائه خدمات«، نشان م
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چرخه،   نی. ا(Hasani & Adel, 2019; Sajjadi, 2024)اند  شده  عی قدرت بازتوز  یهابه شبکه  کیو نزد  نفوذیذ  یها عمل به نفع گروه

 نموده است.  فیرا تضع یتحقق عدالت اجتماع ت یکرده که ظرف  جادیا یتمرکز قدرت و فساد ساختار انیمتقابل م یارابطه

 ی دسترس  ،ییجوو رانت   ی فساد ادار  رای ها« است؛ زمنصفانه فرصت   یموجود مصداق نقض »اصل برابر  ت یعدالت روالز، وضع  هیمنظر نظر  از

سامان داده که    یاگونهجامعه را به  یرا مختل ساخته و ساختار اساس  یو منابع اقتصاد  یخدمات عموم  ،یشغل  یهابرابر شهروندان به فرصت 

  ی ناکام  ن یها امصاحبه  یهاافتهی.  (Rawls, 2013)است    دهیمسلط انجام  یهامنافع گروه  دیاقشار، به بازتول  نیترمحروم  از  ت ی حما  یجابه

بکنندگان بهکه مشارکت   یاگونهبه  کند؛یم  دییتأ  یرا در سطح تجرب  یهنجار منابع و    عیاستخدام، توز  یندهایدر فرا  یعدالت یطور مکرر به 

 اند.اشاره کرده  یبه خدمات عموم یدسترس

است.    دهیانجام  «یابعاد »مشارکت« و »بازشناس   فیبه تضع  یتمرکز قدرت و فساد ادار  زر،یفر  یعدالت نانس  هیدر چارچوب نظر  زمان،هم 

 یریگ میتصم  یندهای تنها از فرانه  ها،ت یاز جمله ساکنان مناطق دورافتاده، زنان و اقل  ،یاهیحاش  یها که گروه  دهدینشان م  یفیک   یهاداده  لیتحل

مرتبط   یکدها یبالا یاست. فراوان افتهیبازتاب ن  یعموم یگذاراست یدر س زیآنان ن یهات یاند، بلکه مطالبات و اولو کنار گذاشته شده یومعم

 یسیدر پال  شده حیتصر  یهابا چالش  هاافتهی   نیاست. ا  ت یوضع  نیا  دیمؤ   «ی اهیحاش  یهاگروه  یازهای به ن  یتوجهیو »ب  «یمحل  یبا »حذف صدا

مشارکت    ت یو محدود  یامنطقه  یهادارد که بر شکاف  یخوانهم  داریمرتبط با اهداف انکشاف پا  یمل  یهاافغانستان و گزارش  یاجتماع  یمل

 . (Simbar & Khavar, 2022; Undp, 2019)اند کرده دیتأک  یسازمیدر سطوح تصم هات ی زنان و اقل

و فقدان    یمراتب ادارمبهم، ضعف سلسله  نیقوان  قیناکارآمد، از طر  یکه بروکراس  دهدینشان م  یقیتطب  یدر پژوهش  یراستا، فکور  نیهم  در

  ادفتر مقابله ب   یگزارش رسم  یهاافتهیبا    لیتحل  نی. ا(Fakouri, 2022)   سازدیرا فراهم م  یبستر بروز و تداوم فساد ادار  ،یسالارستهیشا

 یقدرت معرف  یررسمیغ  یهابا شبکه  دهیتنو درهم  یساختار  یادهیراستا است که فساد را پدهم   زیمواد مخدر و جرم سازمان ملل متحد ن

 . (Hasani & Adel, 2019; Sajjadi, 2024) کندیم

 یاستراتژ  ب یکرد؛ از جمله تصو   یمبارزه با فساد ادار  یبرا  یینهادها  جادیاسناد و ا  نیها، دولت افغانستان اقدام به تدوچالش  نیپاسخ به ا  در

 یانکشاف مل  ی. در چارچوب استراتژت ی شفاف  یالملل نیبه ابتکارات ب  وستنیمستقل و پ  ینظارت  ینهادها  جادیا  ،یفساد ادار  هیمبارزه عل   یمل

. با  (Undp, 2019)شده بود  حیتصر ی تحقق عدالت اجتماع شرطشیو پ یاز ارکان بهبود حکمران یکیعنوان مبارزه با فساد به زین افغانستان

 یی مستمر، تمرکزگرا  ی اسیمداخلات س  ،ینظارت  ی ضعف استقلال نهادها  ل یدلاقدامات به  ن یکه ا  دهدیها نشان ممصاحبه  یهاافتهیحال،    نیا

 یاذعان دارند که پراکندگ   زین  یمل  یهامنجر شوند. گزارش  یاند به کاهش معنادار فساد ادارنتوانسته  دار،یپا  یاسیو فقدان اراده س  یساختار

 . (Undp, 2019)ضدفساد را محدود ساخته است   یهااست یس  یاثربخش ،ینهاد یو ضعف هماهنگ هات یصلاح

  ن یشیپ   یاز الگوها  یجد  یقدرت و نبود گسست نهاد  یررسمیغ  یتداوم ساختارها  امدیپ  توانیرا م  یناکام  نیا  ،یخیتار  ییمنظر نهادگرا   از

تمرکز قدرت در    جه،یاند. در نتقرار داده  ی او شبکه  یاسیس  ،یالشعاع روابط شخصرا تحت   یکه قواعد رسم  ییدانست؛ ساختارها  یحکمران

عمل    گریکدی  کنندهت یو تقو   دهیتنصورت درهم و فساد در استخدام، به  یانکشاف   یهارانت در پروژه  ،یتیـ قوم  یاسی س  یهاکهکابل، نفوذ شب

 اند.شده  یاجتماع یعدالت و برابر شدننهیکرده و مانع نهاد

خود منحرف   هیمحور را از اهداف اولعدالت   یهااست یتنها س نه  یکه تمرکز قدرت و فساد ادار  دهدیپژوهش نشان م  نیا  یها افتهی مجموع،    در

 ی هارا با چالش  یعدالت اجتماع  داریتحقق پا  ،یعموم  یگذاراست ی س  ت ی به دولت و کاهش مشروع   یاعتماد عموم  فیاند، بلکه با تضعساخته
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قرار   دی محور مورد تأک به اهداف عدالت   ی ابیدست   ی از موانع اصل  یکیعنوان  به  زیتوسعه ن  یکه در اسناد مل  ی اند؛ چالشکرده  واجهم   یساختار

 .(Undp, 2019)گرفته است 

 منابع  عی توز ستمیضعف در س

 ،یمنابع مال  عی، ضعف نظام توز۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  ی در افغانستان در بازه زمان  ی اجتماع  ی تحقق عدالت و برابر  ی از موانع ساختار  گرید  یکی

عادلانه   عیافغانستان«، بر توز یانکشاف مل ی»استراتژ ژهیودولت، به یابوده است. هرچند اسناد توسعه یاتوسعه یهاو پروژه یخدمات عموم

  عیتوز  ندیکه در عمل، فرا  دهدیپژوهش نشان م نیا  یهاافتهیاند، داشته دی از مناطق محروم تأک ت ی و حما یامنطقه یهایمنابع، کاهش نابرابر 

که    ییصورت گرفته است؛ الگو   یالمللنی کنندگان بکمک  یهات یقدرت و اولو   یمحل   یهانفوذ شبکه  ،یاسیملاحظات س   ریمنابع غالباً تحت تأث

 است.  افتهیبازتاب   یفیک  یهاو منسجم در داده مکررصورت به

م  افتهی ساختارمهین  ی هامصاحبه  لیتحل مع  دهدینشان  عدالت داده  ،یفن  یارهایکه  و  تخصمحور  در  اجرا  صیمحور  و    یهاپروژه  یبودجه 

 صیشده، از جمله »تخصپرتکرار استخراج  یاند. کدهابرخوردار نبوده  یریگ میتصم  ندی در فرا  ی اشدهت ینهادمند و تثب  گاهیاز جا  ،یاتوسعه

منابع«، نشان    ع یدر توز  ی و »نفوذ نخبگان محل  «یواقع  یازهاین  یجابه  یت ی ها بر اساس ملاحظات امنبه پروژه  یدهت ی»اولو  «،بودجه  ی اسیس

 یاو شبکه یتیامن  ،یاسیباشد، تابع ملاحظات س ی و نابرابر تیفقر، محروم  ی هابر شاخص  یاز آنکه مبتن شی ب ی ابودجه ماتیکه تصم دهدیم

 (. GD03؛ CS01بوده است )

موجب شده است که    ،یمهار ناامن  ای  یاس یس   ت یمدت وضعکوتاه  ت یمنظور تثبمنابع، به  صیدر تخص  یتیملاحظات امن  افتنی ت یاولو  ژه،یوبه

  که یکنند، در حال افت یدر یو منابع مال ییربنایز یهااز پروژه  یشتریبالاتر، سهم ب  ینسب ت یسطح امن ای کیاستراتژ ت یاهم یمناطق دارا یبرخ

 ص،یتخص  یالگو   نیاند. امحروم مانده  ی متناسب به خدمات عموم  یاز دسترس  ت،یفقر و محروم   یو دورافتاده با سطوح بالا  یی مناطق روستا

 کرده است.  ت ی را تقو  رامونیمرکز و پ انیم یاو شکاف توسعه دهیانجام یامنطقه   یهاینابرابر قیو تعم دیبه بازتول

که تداوم    دهدی مضمون نشان م  لیها منعکس است. تحلمصاحبه  یهادر داده  یروشنمنابع، به  عیدر نظام توز  یضعف ساختار  نیا  یامدهایپ

از    ،یاجتماع  ی هااقوام و گروه  انیدر م  یعدالت یاحساس ب  شیو افزا  هات یولا  ان یم  ی اقتصاد  یهاشکاف  دیتشد  ، یرامونیدر مناطق پ  ت یمحروم

  یارهایبه مع   ی اعتمادی»ب  «،یرامونیمناطق پ  ی شدگ طور مکرر به »احساس فراموشکنندگان بهبوده است. مشارکت   ت ی وضع  نیا  میقمست  جینتا

س   صیتخص »برداشت  و  پروژه  یاسیبودجه«  کرده  «یاتوسعه  ی هااز  ااشاره  جمع  نیاند.  ب  یادراک    ی هااست یس   ت ی مشروع  ،یعدالتیاز 

راستا، ساختار    نیاست. در هم  دهیانجام  ی دولت  ینسبت به نهادها  یبه کاهش اعتماد عموم  یو در موارد  دهکر   فیمحور دولت را تضععدالت 

 ,Hadian)است    ییقابل شناسا  یتحقق عدالت در عرضه خدمات عموم  یاز موانع اصل  یکیعنوان  به  ت،ی متمرکز و فاقد شفاف   یزیربودجه

2009) . 

 ، یو ساختار  ینیع  یازهایمنابع نه بر اساس ن  عیتوز  رایناسازگار است؛ ز  ی عیبا بُعد عدالت بازتوز  ت یوضع  نیا  زر،یعدالت فر  هیمنظر نظر  از

 ،یکاهش نابرابر  یجابه  یعیبازتوز  یهااست یس   ،یطیشرا  نیانجام شده است. در چن  ی ررسمیبلکه در چارچوب روابط قدرت و ملاحظات غ

اقشار و مناطق    انی نابرابر منابع به ز  صی عدالت روالز، تخص  هینظر  دگاهیزمان، از داند. هم آن منجر شده  دی تشد  یحت  ای  دیزتولدر عمل به با

  یعموم  یهااست ی س  یدهکه مستلزم جهت   یجامعه در تعارض است؛ اصل  یاعضا  نیتربه نفع محروم   هاینابرابر   میبرخوردار، با اصل تنظکم

 مند محقق نشده است. صورت نظامافغانستان به یعموم یگذاراست یهاست، اما در تجربه سگروه نیبرخوردارترکم  ت یبه سمت بهبود وضع
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گو، و تداوم  محور و پاسخشفاف، داده  ینهاد   یفقدان سازوکارها  امدیپ  توانیمنابع را م  عیضعف نظام توز  ز،ین  یخیتار  ییمنظر نهادگرا  از

  کننده ن ییو نقش تع  یخارج  یهاگسترده دولت به کمک  یکه وابستگ  دهدیها نشان م مصاحبه  یهاافتهیدانست.    یریگ میتصم  یررسمیغ  یالگوها

منابع را محدود   عینظام توز  داریکه امکان اصلاح پا  دهیانجام  «ینهاد  یشدگ »قفل  ینوع  یریگ ها، به شکلپروژه  یبندت ی در اولو   ندگانکن کمک

با افت    میمستق  یارابطه  ،یو گسترش فساد ادار  یزیرکه ضعف ساختار بودجه  دهدینشان م  زیبودجه بهتر« ن  ب یکرده است. گزارش »ترت

 .(Hasani & Adel, 2019)معارف و صحت، داشته است  یها در حوزه ژهیوبه  ،یمخدمات عمو  ت یفیک 

  یارهای بر مع  یتیملاحظات امن   افتنی ت یو اولو   یامنطقه  یبودجه، نابرابر  یاسیس  صیکه تخص  دهدینشان م  ی فیک   لیتحل  یهاافتهیمجموع،    در

  یهااست ی س  ب، یترتنیاست. بد  دهیانجام  ی رامونیدر مناطق پ  ت ی فقر و محروم  دیعمل کرده و به بازتول  دهیتنصورت درهمبه  ، یعدالت اجتماع

منجر شوند.   یمنابع در سطح مل  داریمتوازن، منصفانه و پا  عیاند به توزنتوانسته  ،یشده در اسناد رسماهداف اعلام  رغمیعل  ،یاجتماععدالت  

بازطراح  ،یبستر  نیدر چن   یتحقق عدالت اجتماع پا  صیتخص  یسازوکارها  نی ادیبن   یمستلزم  بر  محور و شفاف، داده  یهاشاخص  هیمنابع 

 منابع است.  عیتوز ندیدر فرا یاو شبکه یتیامن ،یاسیدولت و کاهش مداخلات س ینهاد  ت ی ظرف ت یمحور، تقو عدالت 

 ی و قانون ینهاد یهاچالش

  ی در ناکام  یاکنندهنیینقش تع  یو قانون  ی از موانع نهاد  یاکه مجموعه  دهدیپژوهش نشان م  نیا  یهاافتهی  ،یساختار  یهابر چالش  علاوه

 ی هاموانع عمدتاً به ضعف چارچوب  نیاند. اکرده  فایا  ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  یهاسال  یدر افغانستان ط  یاجتماع  یعدالت و برابر   یهااست یس  ینسب

  ی عدالت اجتماع  یسازنهیکه نهاد  یتیوضع  گردد؛یو اجرا بازم  یگذارقانون  انیو شکاف م  نیقوان  ی نشیگز  یاجرا   ،ینهاد  یناهماهنگ  ،یحقوق

 یحکمران  داریپا  یصورت الگوهابلکه به  ،یها نه مقطعچالش   نیکه ا  دهدیها نشان مداده  یفیک   لیمحدود ساخته است. تحل  یطور جدرا به

 اند.تکرار شده

تحقق آن در    ،یدر اسناد رسم  ینسبت به عدالت اجتماع  یاز آن است که با وجود تعهد هنجار  یحاک   افتهیساختارمهین  یهامصاحبه  لیتحل

نشان   «یصور   ییگرا قانون«، »فاصله قانون و عمل« و »قانون ینشیگز   یپرتکرار مانند »اجرا  یبوده است. کدها  ینشی ناقص و گز  یی سطح اجرا

قرار گرفته    نفوذیذ  یهامنافع گروه  ریها تحت تأثآن   یاجرا  ایاند  طور کامل اجرا نشدهبه  ای  یمرتبط با عدالت اجتماع  نیاز قوان  یاریبس  دهدیم

 است. 

  ها ت یشفاف صلاح  فیمسئول بدون تعر  یاست. تعدد نهادها  یدولت  ینهادها  انیم  یضعف هماهنگ  شده،ییشناسا   یهاچالش  نیتراز مهم  یکی

  ی هاکه در حوزه یااست؛ مسئله دهیانجام هااست ی س یارهیجز یاتلاف منابع و اجرا ف،یوظا  یپوشانبه هم  ،یآور هماهنگالزام یو سازوکارها

  یاجرا ،یو نظارت ییقضا یقانون و استقلال نهادها ت یضعف حاکم ن،یداشته است. افزون بر ا یشترینمود ب یو رفاه اجتماع ت آموزش، صح

 ینهادها  یشغل  یقدرت و ناامن  یهافشار شبکه  ،یاسیشوندگان به مداخلات سمواجه ساخته است. مصاحبه  ت یرا با محدود  نیقوان  طرفانهیب

  زر یبرابر و از منظر فر  یهاو فرصت   هایآزاد  نیدر تضم  ی ناکام  یعدالت روالز به معنا  هیکه از منظر نظر  یتیوضعاند؛  اشاره کرده  ینظارت

 عدالت است.  یو مشارکت   یابعاد بازشناخت فیتضع

منابع    ، ییاجرا  ت یبه ظرف   یمحور بدون توجه کاف عدالت   نیاز قوان  ی اریبوده است. بس  یدیکل   ی هااز چالش  زی و اجرا ن  یگذارقانون  ان یم  شکاف

و   ینهاد  یسو است که شکنندگ پژوهشگران هم  لیبا تحل  افتهی  نیاند. امانده  یشده و در سطح اسناد باق  نیتدو  ینظارت  یو سازوکارها  یمال

 یگذاراست یبازتاب تداوم س  تیوضع  نیا   ،یخیتار  یی. از منظر نهادگرا دانندیدر افغانستان م  یسازدولت   یرا از موانع اصل  ییاجرا  قتدارضعف ا
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  نفعان یذ   یو مشارکت صور  ینقش محدود جامعه مدن  ت،ی. در نها(Hadian, 2009)در ساختار دولت است    ریبه مس  یو وابستگ  نینماد

  ی محور و مرکزگرا موجب شده مشارکت اجتماعنخبه  یریگ میکرده است. ساختار تصم  فیعدالت را تضع  یبُعد مشارکت  ،یریگ میتصم  ندیدر فرا

 .رگذاریداشته باشد تا تأث نیجنبه نماد شتریب

نهادها  ینشی گز  یاجرا  ،ینهاد  یمجموع، ضعف هماهنگ  در نظارت  ییقضا  یقانون، استقلال محدود  شکاف قانون و اجرا و مشارکت    ،یو 

  ق، یعم  یتحقق عدالت مستلزم اصلاحات نهاد  رو،نیاند. ازاشده  یعدالت اجتماع  شدننهیمانع نهاد   دهیتنصورت درهم به   ،یمحدود جامعه مدن

  یهااست ی صورت، س  نیا  ریو اجراست؛ در غ  یگذارقانون  انیمؤثر م  وندی و پ  یآور هماهنگالزام  یسازوکارها  جادیا  ن،قانو   ت ی حاکم  ت یتقو 

 خواهند ماند.   یباق یمحور همچنان در سطح تعهدات رسمعدالت 

 قانون  ینشی گز یاجرا

  ،یاز عدالت اجتماع  ت یحما  یبرا  یاشرفتهینسبتاً پ  یچارچوب حقوق  ن،ی شیپ  یهابا دوره  سهیدر مقا  ۱۳۸۲افغانستان مصوب    یاساس  قانون

و توسعه متوازن، و منع    یاتباع در برابر قانون، تعهد دولت به رفاه عموم  ی چون برابر  یفراهم ساخت. اصول  ضیشهروندان و منع تبع  یبرابر

 ل یتحل  یها افتهیحال،    نی. با ا(Simbar & Khavar, 2022)کردند    جادیمحور ا عدالت   یهااست یس  یبرا   یمهم  یهنجار  یامبن  ض،یتبع

 مواجه بوده است. یو نهاد ییاجرا یجد  یهات یدر عمل با محدود یهنجار ت یظرف نیکه ا دهدینشان م افتهیساختارمهین یهامصاحبه یفیک 

  ، یاتیعمل  فیاند، اما تعرشده  حیتصر  یدر متن قانون اساس  یعدالت، رفاه و برابر  میقانون و عمل است. اگرچه مفاه  انیمسئله، فاصله م  نینخست

 ، یابهام حقوق  نیکه ا  دهدینشان م  یفیک   یهانشده است. داده  ینیبشیها پتحقق آن   یمشخص برا  ییاجرا  یسنجش و سازوکارها   یهاشاخص

از  شیعدالت ب  جه،یکرده است. در نت  فی و نظارت مؤثر را تضع یگرداده و امکان مطالبه لی تقل یشعار ارزش  کیرا به سطح   ی جتماععدالت ا

 شده است.  لیتبد ریرپذیو تفس یکل یآور باشد، به هدفالزام یتعهد حقوق کیآنکه 

است.    یصور  ییگراقانون  دوم، مقررات  تعارض  م  هاافتهیو  برخ  دهدینشان  اجرا  یعاد  نیقوان  یکه  مقررات    یهادر حوزه  ژهیوبه  ،ییو 

اند. در موارد  کامل نداشته  یخوانهم  یمندرج در قانون اساس  ضیو منع تبع یمنابع، با اصول برابر  عیاستخدام در اداره عامه و توز  ،یزیربودجه

  ی نشیگز  ی که به اجرا  ی تیاند؛ وضعداده  ح یترج  یرا بر اصول قانون اساس  ی اسیملاحظات س   ا ی  ی غالباً مقررات عاد  یی اجرا  ینهادها  ض،تعار

 .(Hadian, 2009)است  دهیآن انجام  یهنجار گاهیجا فیقانون و تضع

استقلال    تیمحدود  ،ینهاد  ت یاند، ضعف ظرفمحور وجود داشتهکه قواعد عدالت   یدر موارد  یمؤثر است. حت  یینبود ضمانت اجرا  سوم،

 یشوندگان به نبود سازوکارهاقانون شده است. مصاحبه  ریو فراگ   طرفانهیب  ی مانع اجرا  یاسیو نفوذ مداخلات س  ،یو نظارت  ییقضا  ینهادها

عدالت جان    هیاز منظر نظر  ت یوضع  نی(. اGD04؛  CS01اند )نقض اصول عدالت اشاره کرده  یریگیعادلانه منابع و پ  عیوزت  یآور براالزام

 اقشار جامعه در تعارض قرار دارد. نیتربه نفع محروم هاینابرابر میرالز، با اصل تنظ

  نهیزم  ،ی نهاد  ی هاآن، همراه با ضعف ضمانت   یعمل  ی و اجرا  ی چارچوب حقوق  انی که شکاف م  دهدیپژوهش نشان م  یهاافتهیحال،    ن یا  با

انسجام   ت یمواجه ساخته است. تقو   یساختار  یهات ی را با محدود  یاجتماع  یقانون را فراهم کرده و تحقق عدالت و برابر  ی نشیگز  یاجرا

شمار  شکاف به  نیکاهش ا  یاساس  یهاشرطش یآور، از پمستقل و الزام   ینظارت  یسازوکارها  جادیروشن و ا  یین اجرایقوان  نیتدو  ،یحقوق

 .رودیم
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 مؤثر ینظارت ینبود نهادها

  ی نهاد  یعدالتیب  دیدر چرخه بازتول  یدی کل یهااز حلقه  یکیمستقل و کارآمد،    ینظارت  یکه ضعف نهادها  دهدینشان م  یفیک  لیتحل  ی هاافتهی

قانون، مبارزه با فساد    ینظارت بر اجرا  یبرا   ییسازوکارها  ،یبوده است. هرچند در سطح اسناد رسم  ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  یهاسال  یدر افغانستان ط

 لازم برخوردار نبودند. ییو اقتدار اجرا  یفن ت ینهادها از استقلال، ظرف نیشده بود، اما در عمل ا  ینیبشیپ ییگو پاسخ نیمو تض

و   «ینظارت  ماتیتصم  ی»نبود ضمانت اجرا  «،ینظارت  ی نهادها  ی اسیس  یمضمون، از جمله »وابستگ   لیشده در تحلپرتکرار استخراج  یکدها

  نی. ارانهیشگیو پ   ی داشته است تا ساختار  یو واکنش  ن ینماد  یتی ماه  شتر یکه نظارت ب  دهدینشان م  رتبه«،یتخلفات مقامات عال  یریگی»فقدان پ

 .ابدیمؤثر تداوم  یحقوق امدیبدون پ ،یمنابع و نقض اصول برابر رشفافیغ صیتخص ،یموجب شد تخلفات ادار ت یوضع

بدون نظارت   را یجامعه« است؛ ز  ی منصفانه »ساختار اساس  میاختلال در تنظ  یبه معنا  ینظارت  یعدالت جان رالز، ضعف نهادها  هیمنظر نظر  از

نبود نظارت   زر،یفر  ینانس  یعدالت چندبعد  هیزمان، در چارچوب نظر. همست ی ن  ریپذبرابر و تحقق اصل تفاوت امکان  ی هایآزاد  نیمؤثر، تضم

حقوق خود در برابر ساختار قدرت را   یر یگیامکان پ  یاهیحاش   یهاگروه  را یمنجر شده است؛ ز  ی بُعد مشارکت و بازشناس  فیتضع  همستقل ب

 اند. از دست داده

  لیقدرت تحل  یررسمیغ  یو تداوم الگوها  ریبه مس  یدر چارچوب وابستگ  توانی را م  یاستمرار ضعف نظارت  ز،ین  یخیتار  ییمنظر نهادگرا  از

 اند.شده طرفیگو و بپاسخ ینهادها یریگقرار گرفته و مانع شکل  یتیـ قوم  یاسیس  یهاشبکه ریتحت تأث یکه قواعد رسم ییکرد؛ جا

مناسب،    یمحور در صورت طراحعدالت   یهااست ی س  ، یامستقل، مقتدر و حرفه  ینظارت  یکه بدون نهادها  دهدینشان م  ها افتهی مجموع،    در

آور الزام یسازوکارها جادیو ا  دار،یمنابع پا نیتأم ،یاستقلال حقوق ت ی. تقو رندیگ یقرار م ییاجرا  شیو فرسا   یگرنشیدر معرض انحراف، گز

 . رودیشمار مدر افغانستان به داریپا یتحقق عدالت اجتماع ینهاد یهاشرطشیاز پ ،ینظارت ماتیتصم یاجرا یبرا

 و اجرا نیتعارض قوان

مصوب و نحوه   نیقوان  انیم  داری، تعارض پا(۱۴۰۰–۱۳۸۳در افغانستان )  ی اجتماع  یمهم در تحقق عدالت و برابر  ینهاد  یهااز چالش  یکی

 ب یتصو   ی محور، هرچند در سطح رسمعدالت   یهااست یو س  نیاز قوان  یار یکه بس  دهدیپژوهش نشان م  ی هاافتهیها بوده است.  آن  یاجرا

  ی حقوق اساس  اتی. در ادبدادندیخود را از دست م  یو کارکرد عمل  دندیگردیمواجه م  یو نهاد  یاجرا با موانع ساختار  حلهاما در مر  شدند،یم

 یصرفاً جنبه هنجار  یآور، حقوق مندرج در قانون اساسالزام  یکارآمد و سازوکارها  ییاجرا  یشده است که بدون نهادها  دیتأک   زیافغانستان ن

 .(Hadian, 2009) انجامند ینم ینیو به تحقق ع افتهی

 یاو توسعه یاجتماع ،یادار یهاتکرارشونده در حوزه ییکه »فاصله قانون و عمل« به الگو  دهدینشان م افتهیساختارمهین یهامصاحبه لیتحل

 ی محل  ینهادها  یکه برخ  یاگونهداشته است؛ به  یانقش برجسته  ییو اجرا  یدر سطوح محل  یمقاومت نهاد  ان،یم  نیشده است. در ا  لیتبد

. کردندیم  یآن خوددار  قیکرده و از تطب  یمسلط تلق  یعرف  یالگوها   ایقدرت    یهابا منافع شبکه  ریمحور را مغامقررات عدالت   ملکا  یاجرا

 .(Hadian, 2009)دارد   یخوانهم یرسم یبر نظام حقوق  یررسمیغ  یهاهیبر غلبه رو یمبن ی حقوق یها لیبا تحل  ت یوضع نیا

ن  است یس  فیتحر  زمان،هم  شوندگان اشاره  شده است. مصاحبه  ییشناسا  یفیک  یهامضمون برجسته در داده  کیعنوان  به  زیدر سطح اجرا 

برابر   یمبتن  نیاند که قوانکرده تبع  یبر  تأث  ض،یو منع  قوم   یاسیروابط س  ریدر عمل تحت  منافع گروه  یتیـ  اجرا    یا گونهبه  نفوذیذ  یهاو 
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از قانون را فراهم   یابزار  ریتفس  نیچن  نهیمؤثر، زم  ییقوا و نظارت قضا  کیگردد. ضعف تفک  فیها تضعمحور آن عدالت   هداف که ا  شدندیم

 کرده است. 

 ت یقابل اعتماد و محدود  ی هانبود داده  ،یمتخصص، ضعف ساختار ادار   یانسان   ی رویبوده است. کمبود ن  ییاجرا  ت ی کمبود ظرف  گر، ید  عامل

  ن یقوان  یحت  ،یطیشرا  نی(. در چنGD04؛  CS02مواجه ساخته است )  یمحور را با مشکل جدعدالت   نی از قوان  یاریبس  یاجرا  ،یمنابع مال

 اند.بوده یتحقق عمل یلازم برا ینهاد رفاقد بست زین شرویپ

بلکه    ست؛ین  یکاف  یتحقق عدالت اجتماع  یبرا  ییتنهامحور بهعدالت   نیقوان  ب یکه تصو   دهدیقانون و اجرا نشان م  انیمجموع، تعارض م  در

قانون   ت ی استقرار حاکم  شرطشیو اجرا، پ  یگذارقانون  انیمؤثر م  وندیپ  جادیقدرت و ا  یررسمیغ   یهامهار نفوذ شبکه  ،ییاجرا   ت ی ظرف  ت یتقو 

 . (Hadian, 2009)است  داریعادلانه و پا  ینهادها یریگو شکل

 ی و اجتماع یفرهنگ یهاچالش

 تی و هو  تینقش قوم

که   دهدیپژوهش نشان م  نیا یهاافتهیشود، اما    یتلق  یو اجتماع  یفرهنگ یاهیسرما  تواندیم  یدر افغانستان، هرچند در سطح نظر  یقوم  تنوع

 لیتبد  ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  یهادر سال  یاجتماع  یاز موانع تحقق عدالت و برابر  ی کیبه    ،یاس یس  یهاو رقابت   ضیتبع  یخیتار   یدر بستر ساختارها

ا مکس  شدهی)کدگذار  افتهیساختارمهین   یهامصاحبه  لی تحل.  ست شده  مودایک با  نشان  قوم  دهدی(  مستقبه  ت یکه  غ   میطور  بر   میرمستق یو 

  ت یو هو   یقوم  ت یبا پژوهش »هو   جهینت   نیاثرگذار بوده است. ا  یاسیو س  یشغل  یهابه فرصت   یمنابع و دسترس  صیتخص  ،یگذاراست یس

در    یت ی هو   یهارقابت   شدنیرا عامل محور  یقوم  یهات ی هو   یو برجستگ  ریفراگ   یمل  ت یکه ضعف هو   دارد  یخواندر افغانستان« هم   یمل

 . (Ghaffarinasab et al., 2018) داندیساختار قدرت م

 ازمحور،ی ن  یارهایو مع  یسالارستهیشا  یجا قدرت، به  عیدر توز  یتیهو   یها و رقابت   یقوم  یبندسهم  یآن است که الگو   انگریب  یفیک  یهاافتهی

بس مبنا  یاریدر  کدها  یری گ میتصم  یموارد  گرفته است.  »تبع  ییقرار  »ب  «یتیهو  یهاشبکه  ی»برتر  «،یررسمیغ  ضیچون    انیم  ی اعتمادیو 

 گرید  یها گروه  کهیاند، در حالکرده  یشده تلقکنار گذاشته  یریگ م یتصم  یندها یخود را از فرا  یقوم  یهاگروه  یکه برخ  دهدیم  شانها« نگروه

دسترس بودهگسترده  یاز  برخوردار  مناصب  و  منابع  به  اتر  تضع  ت یوضع  نیاند.  اجتماع  فیبه  مشروع   یانسجام  کاهش    ی هااست ی س  ت یو 

 . (Ghaffarinasab et al., 2018) ست ا دهیمحور انجامعدالت 

  ،یطور برابر از شأن اجتماعبه  یتیهو   یها همه گروه  رایاست؛ ز  یبازشناخت  یعدالتیاز ب  یانمونه  طیشرا  نیا  زر،یفر  یعدالت نانس  هیمنظر نظر  از

و به    شده  دهیتندرهم  یعیبازتوز   یهایبا نابرابر  یبازشناخت  یعدالتیب  نیزمان، ااند. هممشارکت برخوردار نبوده  یهاو فرصت  یاسیس   ییبازنما

  ی هااست یس  ابیکه در غ  دهدینشان م  هاافتهیاست. در مجموع،    دهیانجام  یقوم  یها گروه  انی م  یو اجتماع  یاقتصاد  یهاشکاف  دیبازتول

در   یتحقق عدالت اجتماع   ریبازدارنده در مس  یبالقوه به عامل  ی فرهنگ  ت یظرف   کیاز   ت یمنصفانه، قوم   ینهاد  یو سازوکارها   ریفراگ   سازت یهو 

 بدل شده است.  فغانستانا

 مشارکت تی و محدود یسنت ی هانگرش

عدالت   یهااست یس  یمهم، اجرا  یعنوان موانع فرهنگبه  ،یالهیـ قب  یاجتماع  یو ساختارها  یسنت  یهاکه نگرش  دهدیپژوهش نشان م  یهاافتهی

با    شدهی)کدگذار   افته یساختار مهین  یهامصاحبه  لیاند. تحلمواجه ساخته  یبا چالش جد(  ۱۴۰۰–۱۳۸۳را در افغانستان )  ی اجتماع  ی و برابر



 ( ۱۴۰۰–۱۳۸۳های عدالت و برابری اجتماعی در افغانستان )موانع تحقق سیاست 
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 یبرابر و دسترس  ی اسی مشارکت س  ،یتیجنس   ی با اصول برابر  ی مسلط اجتماع  ی از مناطق، هنجارها  یاریکه در بس  دهدیودا( نشان میک مکس

 پژوهش(.  یهاافتهیاند )عادلانه به آموزش در تعارض بوده

در خانواده و    یمردسالار و اقتدار سنت  ی موانع بوده است. ساختارها  نیتراز برجسته  یکی  یتیجنس  یدر برابر برابر  یمقاومت فرهنگ  نخست،

ساخته    اثریب  یرا در سطح محل  یرسم  نی موارد، قوان  یرا محدود کرده و در برخ  یجامعه، مشارکت زنان در آموزش، اشتغال و عرصه عموم

ا  نتا  افتهی   نیاست.  بص  ج یبا  غن  اینیریپژوهش  نگرش  یخوانهم  زادهیو  که  اجتماع  ی تیجنس  یها دارد  بافت  اصل  یو  عامل  را    یمردسالار 

 زین گاریس یهاگزارش زیوزارت معارف و ن یها. گزارش(Basirinia & Ghanizadeh, 2022) داندیزنان م یمحدودشدن نقش اجتماع

 . (Undp, 2019)زنان را کاهش داده است  یو توانمندساز یآموزش یهارنامهب یاثربخش ،یکه موانع فرهنگ دهدینشان م

خود اطلاع   یاز حقوق قانون  ،یاهیحاش  ی هازنان و گروه  ژهیواز شهروندان، به  یاریدر سطح جامعه سبب شده بس  یحقوق  نییپا  یآگاه  دوم،

 کرده است.  قیرا تعم یاجتماع ت یقانون و واقع انیمسئله شکاف م  نی فراهم نباشد. ا شانیمؤثر برا یگرنداشته باشند و امکان مطالبه یکاف

داشته   ن یجنبه نماد  شتریب  یگذاراست یس  ندیدر فرا  یمدن  یموارد موجب شده حضور نهادها  یدر برخ  یجامعه مدن   یمشارکت صور  سوم،

 کرده است.  فیتضع  ینهادها را در دفاع از عدالت اجتماع  نینقش ا  ،یاجتماع  ی و فشارها  یمال  یوابستگ  ت،ی ظرف   ت ی. محدودرگذاریباشد تا تأث

 ی عدالت نانس  هیها را کاهش داده، بلکه از منظر نظربرابر به فرصت   یتنها دسترسنه  ی فرهنگ  یهات یو محدود  یسنت  یهامجموع، نگرش  در

 ی و ارتقا  یبدون تحول فرهنگ  یکه اصلاحات حقوق  دهدینشان م  هاافتهی  نیاست. ا   دهیانجام  یو مشارکت  یبازشناخت  یعدالتیبه تداوم ب  زر،یفر

 .دینخواهد انجام یعدالت اجتماع  داریبه تحقق پا ،یاجتماع یآگاه

 بحث

اند و در سه داشته هیو چندلا دهیتندرهم  ی تیماه( ۱۴۰۰–۱۳۸۳در افغانستان ) یکه موانع تحقق عدالت اجتماع دهدیپژوهش نشان م یهاافتهی

  ع یاند. ضعف نظام توزکرده ت یرا تقو  گریکدیصورت متقابل پژوهش، به یلیمطابق با مدل تحل ،یـ اجتماع  ی و فرهنگ ینهاد ،یسطح ساختار

مثابه  عنوان عوامل منفرد، بلکه بهنه به  ،یسنت  یهاو نگرش یت یـ هو  یقوم ی هاقانون، شکاف ینشی گز یاجرا  ،یقدرت، فساد ادار تمرکزمنابع، 

و    افتهیتداوم    یصورت ساختارو اجرا به  یگذاراست یس  انی شکاف م  ب،یترتنیاند. بدعمل کرده  ینابرابر  دکنندهیچرخه بازتول  کی  یاجزا

 اند.مانده یمحور در سطح اسناد باقعدالت  یهااست یاز س  یاریبس

در جهت منافع    هایاست که نابرابر  افتهیسامان ن  یاگونهجامعه« به  یکه »ساختار اساس  دهدینشان م  هاافتهی عدالت جان رالز،    هیمنظر نظر  از

آن است که اصل تفاوت و   انگریها بفرصت   یو نابرابر  ییاجرا  یهامنابع، ضعف ضمانت   یاسیس  صیشود. تخص  میاقشار تنظ  نیترمحروم

 است.  افتهیها در عمل تحقق نفرصت  صفانهمن یبرابر

 ؛یانابرابر منابع و تداوم فقر منطقه  عیتوز  ،یعیاند: در بُعد بازتوزهر سه بُعد عدالت دچار اختلال بوده  زر،یفر  ی نانس  یاساس چارچوب نظر  بر

و ضعف   یریگ میتصم  یندهایبرابر به فرا  یدسترس  ت یمحدود  ،یو در بُعد مشارکت  ؛یتیو جنس  یتیهو   یهاض یتداوم تبع  ،یدر بُعد بازشناخت

 برجسته بوده است.  زیآن ن  یاسیو س نینبوده، بلکه ابعاد نماد یدر افغانستان صرفاً اقتصاد یعدالتیب جه،یگو. در نتپاسخ یادهانه

قدرت   ی معنا که ساختارها ن یاست؛ به ا ی نهاد ی شدگ قفل ی و نوع ر«یبه مس  یاز تداوم »وابستگ ی حاک  هاافتهی ز، ین یخیتار یی منظر نهادگرا از

 د،یجد  یها است یو س   نیاند. قوانمحور را محدود ساختهاصلاحات عدالت   ت ی ظرف  ،یسازدولت   نیش یپ  یو الگوها  فیضع  یبروکراس  ،یررسمیغ

 ها سازگار نبوده است. محور آناند که با منطق عدالت اجرا شده یگذشته، در بستر یاز الگوها یواقع ینهاد ت بدون گسس
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زمان در سه سطح در افغانستان مستلزم اصلاحات هم  یکه تحقق عدالت اجتماع  دهدیپژوهش نشان م  یو تجرب  یمجموع، بحث نظر  در

و    یتی تنوع هو   ت یری)مد  یـ اجتماع  ی( و فرهنگ ینظارت  ی قانون و نهادها  تیحاکم  ت ی )تقو   یمنابع و تمرکز قدرت(، نهاد  عی)توز  یساختار

 . افت یهمچنان تداوم خواهد  ینابرابر دیصورت، چرخه بازتول نیا ریدر غ ست؛( ا ریمشارکت فراگ یارتقا

 یریگجه ینت

حاصل    ی هاافتهی انجام شد.    ۱۴۰۰تا    ۱۳۸۳  یهاسال  یمحور در افغانستان طعدالت   ی هااست یس  ینسب  ی ناکام  یی چرا  ن ییپژوهش با هدف تب  نیا

تحل مصاحبه  لیاز  م  افتهیساختارمهی ن  یها مضمون  اصل  دهدینشان  مسئله  فقدان چارچوب  یکه  ناتوان  یهنجار  یهانه  بلکه  در   یعدالت، 

»عدالت مصرح در   انی فشرده، شکاف م  انی موجود بوده است. به ب  یو اجتماع  یاسیس   یها در بستر ساختارهامؤثر آن  یاجرا  و  یسازنهینهاد

 .دهدیم لیمسئله را تشک  یشده در عمل« کانون مرکزو »عدالت تجربه «یاسناد رسم

  تیدولت، ظرف  یمال  یمنابع و وابستگ  صی تخص  یاسی س  یتمرکز قدرت، الگوها  ،یپژوهش نشان داد که در سطح ساختار  یسطحسه  لیتحل

 ، ینظارت  یضعف سازوکارها  ،ینموده است. در سطح نهاد  دیرا بازتول  یامنطقه  یها یها را محدود کرده و نابرابرمنصفانه فرصت   یتحقق برابر

 زین  یـ اجتماع  یمحور را کاهش داده است. در سطح فرهنگعدالت   یهااست یس  یکارآمد  ،یادار  ت یظرف  ت یو محدود  نقانو   ینشیگز  یاجرا

شده است. تعامل متقابل    یدر حکمران  طرفیو ب  سالارستهیشا  یالگو   ت یقدرت، مانع تثب  ی ررسمیغ  یهاو منطق شبکه  یتی هو   یهاتداوم شکاف

 کرده است.  جاد یا ینابرابر دیاز بازتول کنندهت ی خودتقو  یاسه سطح، چرخه نیا

اند نشده نهینهاد یاگونهجامعه« به یروالز در سطح »ساختار اساس هیمثابه انصاف در نظرکه اصول عدالت به دهدینشان م هاافتهی ینظر ریتفس

 در زمان  اختلال هم   زر،یعدالت در آثار فر  یبعدبر اساس چارچوب سه  ن،یشوند. همچن  میاقشار تنظ  نیتردر جهت منافع محروم  هایکه نابرابر

به   یوابستگ   ز،ین  یخیتار  یی. از منظر نهادگرادهدی را در افغانستان نشان م  یعدالتیب  یچندبعد  ت یماه  ،یو مشارکت  یبازشناخت  ،یعیابعاد بازتوز

 یقیتلف نییتب کیپژوهش در ارائه  نیا یرا محدود ساخته است. سهم اصل   یاصلاحات ساختار  ت یظرف ن،یش یپ ینهاد یو تداوم الگوها ریمس

ناکام  یو چندسطح در  عدالت   یهااست ی س  یاز  تب  کیمحور  است؛  گذار  در حال  م  ینییدولت  نشان  اجتماع  دهدیکه    ن یدر چن  یعدالت 

اصلاحات در سه حوزه    یزماناست که مستلزم هم  ی ـ ساختار  ی نهاد  یا بلکه پروژه  ست، ی ن  یگفتمان  ای  ین یمسئله تقن  ک یصرفاً    یی بسترها

 .باشدیم  یاسیقدرت، نهاد و فرهنگ س

 ن یمؤثر، تضم  ییدولت، تمرکززدا  ییاجرا ت یظرف   ت ی شامل تقو   وندیپاصلاحات هم  ازمندیدر افغانستان ن  یاساس، تحقق عدالت اجتماع  نیا  بر

  ن یمشترک است. بدون چن  ی مل  تیدر چارچوب هو   ینهادمند تنوع قوم  ت ی ریمنابع، و مد  ع یشفاف نظام توز  ی قانون، بازطراح  طرفانهیب  یاجرا

 . افت یتداوم خواهد  ت یهنجار و واقع انیمانده و شکاف م یمحور در سطح اسناد باقعدالت   یهااست یس ،یکردیرو

 ازمندیعدالت در جوامع شکننده ن  لیکه تحل  دهدیمشخص، نشان م  یبازه زمان  کیو   یفیک   یهاپژوهش با وجود تمرکز بر داده  نیا  ت،ینها  در

و   یامنطقه  یقیمطالعات تطب ،یکم یهااز داده یریگ با بهره توانندیم ندهیآ یهاتر است. پژوهشگسترده یاسهی و مقا یارشتهانیم یکردهایرو

 را توسعه دهند. قیتحق نیا  یشنهادیچارچوب پ تر،قی عم یاستیس لیتحل

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 مشارکت نویسندگان 
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 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند.

 حامی مالی 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

EXTENDED SUMMARY 
Social justice has been one of the central normative concerns of modern political theory and a key 

criterion for assessing the quality of governance, political legitimacy, and the durability of political 

order. In liberal political thought, especially in John Rawls’s theory of justice as fairness, justice is 

understood not merely as an ethical ideal but as a regulative principle for the basic structure of 

society, including political, legal, administrative, and economic institutions that distribute rights, 

opportunities, and resources among citizens (Rawls, 2014). From this perspective, social and 

economic inequalities are justifiable only when they benefit the least advantaged members of society 

and when offices and opportunities are accessible under conditions of fair equality of opportunity 

(Rawls, 2013). However, the Afghan experience between 2004 and 2021 demonstrates that the 

formal recognition of equality, anti-discrimination, public welfare, and balanced development in 

constitutional and policy documents did not necessarily produce durable social justice in practice. 

Following the adoption of the 2004 Constitution, Afghanistan entered a new phase of state-building, 

institutional reconstruction, and internationally supported public policymaking, during which 

justice-oriented programs, poverty-reduction strategies, administrative reforms, and development 

policies were introduced. Nevertheless, the persistence of regional inequality, ethnic fragmentation, 

administrative corruption, weak bureaucratic capacity, and dependence on foreign assistance 

revealed a deep gap between normative commitments and institutional outcomes. This article 

therefore examines why justice and social equality policies in Afghanistan during 2004–2021 failed 

to generate stable, institutionalized, and socially inclusive results. 

The study is grounded in an integrated theoretical framework that combines Rawls’s theory of 

justice, Nancy Fraser’s multidimensional theory of justice, and historical institutionalism. Rawls’s 

framework provides the normative foundation for assessing whether Afghanistan’s basic 

institutional structure was capable of ensuring equal liberties, fair equality of opportunity, and 

distributive arrangements favorable to disadvantaged groups (Rawls, 2014). Fraser’s theory expands 

this normative framework by conceptualizing justice across three interconnected dimensions: 

redistribution, recognition, and representation. This perspective is particularly relevant to 

Afghanistan, where injustice has not been limited to economic deprivation but has also involved 

ethnic hierarchy, gender exclusion, symbolic marginalization, and unequal participation in political 

decision-making (Fraser, 2010). Historical institutionalism further enables the analysis of how 

inherited institutional arrangements, path dependency, informal networks, and historically 

embedded power relations constrained the implementation of justice-oriented reforms. According 

to institutionalist perspectives, formal rules do not operate in isolation; rather, they are shaped and 

often limited by entrenched patterns of authority, informal incentives, and the distribution of power 

across time (North, 1990). In the Afghan case, post-2004 state-building did not occur through a 

decisive rupture with previous patterns of patrimonial rule, centralized authority, identity-based 

competition, and informal resource distribution. As a result, justice-oriented policies were often 

absorbed into, and distorted by, existing networks of political influence, bureaucratic fragility, and 

elite-centered governance. 

Methodologically, the study adopts a qualitative research design based on thematic analysis. The 

empirical material was collected through semi-structured interviews with three groups of 
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participants: university professors in political science and law, government employees and 

administrative managers, and civil society activists. Purposeful sampling was used and continued 

until theoretical saturation was reached. The diversity of participants allowed the study to capture 

different perspectives from within the state apparatus, the academic field, and civic society. The 

interview data were coded and analyzed using MAXQDA software in several stages, including full 

transcription, repeated reading, initial coding, formation of subcategories, and extraction of main 

themes. The final themes were organized into three analytical levels: structural, institutional-legal, 

and cultural-social. To strengthen research credibility, the study used diverse purposeful sampling, 

participant review of selected themes, comparison of findings with national policy documents, and 

continuous researcher reflexivity. This methodological design allowed the study to move beyond a 

descriptive account of policy failure and toward a theoretically informed explanation of the 

institutional mechanisms that produced the gap between declared justice and realized justice. The 

use of qualitative thematic analysis was particularly appropriate because the research problem 

concerns not only formal policies but also perceptions, institutional practices, informal power 

relations, and lived experiences of inequality within Afghanistan’s fragile governance structure. 

The findings show that structural barriers were among the most important obstacles to the 

realization of social justice and equality in Afghanistan. Weak institutional capacity appeared as a 

foundational problem across different levels of governance, from the central administration to 

provincial and local structures. Although post-2004 governments introduced administrative reforms 

and development programs, the findings indicate that public institutions remained fragile, unstable, 

and insufficiently professionalized. Shortages of qualified personnel, weak planning systems, poor 

monitoring mechanisms, and the absence of a stable meritocratic bureaucracy limited the state’s 

ability to translate justice-oriented goals into effective policy outcomes. This institutional weakness 

was reinforced by administrative instability, frequent leadership changes, lack of organizational 

memory, and dependence on short-term externally funded projects (Sajjadi, 2024; Sharan, 2017). 

Moreover, the concentration of power in Kabul and the limited authority of provincial and local 

institutions reduced the responsiveness of policy implementation to regional needs. The study also 

finds that administrative corruption functioned not merely as an individual or procedural defect but 

as a structural mechanism that redirected public resources toward politically connected groups and 

informal power networks (Abbaszadegan, 2015; Fakouri, 2022; Hasani & Adel, 2019). Corruption in 

recruitment, service delivery, project allocation, and budget distribution weakened the principle of 

fair equality of opportunity and intensified public distrust in state institutions. These findings align 

with studies emphasizing the role of political and administrative corruption in Afghanistan’s 

governance crisis (Sajjadi, 2024). 

A second major cluster of findings concerns institutional and legal barriers. The Afghan 

constitutional and legal framework formally recognized equality before the law, public welfare, 

balanced development, and the prohibition of discrimination, but the implementation of these 

principles remained selective, inconsistent, and weakly enforced. The findings indicate that many 

justice-related laws and policies lacked operational definitions, measurable indicators, adequate 

financial resources, and binding implementation mechanisms. As a result, justice often remained a 

normative slogan rather than an enforceable legal obligation. The selective enforcement of law was 

further reinforced by political interference, weak judicial and oversight independence, and the 

influence of informal power networks over formal institutions. This produced a pattern in which 

legal rules were applied unevenly, especially in relation to employment, public service delivery, 

budget allocation, and access to development projects. The absence of effective oversight institutions 
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also allowed corruption, discriminatory practices, and opaque resource distribution to continue 

without meaningful accountability. These findings are consistent with analyses that identify 

Afghanistan’s state-building process as structurally weak and constrained by fragmented authority, 

limited bureaucratic capacity, and insufficient rule-of-law institutionalization (Hadian, 2009). The 

study also shows that ethnic identity and social hierarchy played a significant role in limiting justice. 

Ethnic networks influenced access to public offices, political representation, development resources, 

and administrative opportunities. Rather than functioning as a source of cultural pluralism, ethnic 

diversity often became politicized through elite bargaining, symbolic exclusion, and competitive 

identity-based claims. This finding corresponds with research on the relationship between ethnic 

identity and national identity in Afghanistan, which highlights the weakness of inclusive national 

identity and the persistence of ethnicized political competition (Ansari Kargar & Hosain, 2023; 

Ghaffarinasab et al., 2018). Gendered inequalities and traditional social attitudes also restricted 

women’s access to education, employment, civic participation, and political representation, showing 

that cultural barriers reinforced institutional and distributive forms of injustice (Basirinia & 

Ghanizadeh, 2022; Simbar & Khavar, 2022). 

In conclusion, the study demonstrates that the relative failure of social justice and equality policies 

in Afghanistan between 2004 and 2021 cannot be explained primarily by the absence of formal 

commitments, legal provisions, or policy documents. Rather, the central problem was the inability 

to institutionalize and implement these commitments within a political and administrative structure 

shaped by weak state capacity, centralized authority, corruption, selective legality, identity-based 

networks, and dependence on external resources. The gap between justice as declared in official 

documents and justice as experienced in practice was produced through the interaction of structural, 

institutional, and cultural-social barriers. At the structural level, weak bureaucratic capacity, political 

allocation of resources, centralized decision-making, and foreign aid dependency limited the 

realization of fair equality of opportunity and balanced development. At the institutional level, weak 

oversight, selective law enforcement, and the gap between legislation and implementation prevented 

justice-oriented policies from becoming durable governance practices. At the cultural-social level, 

ethnic fragmentation, informal networks, gendered exclusion, and traditional attitudes restricted 

equal recognition and meaningful participation. The article argues that social justice in fragile and 

transitional states is not merely a legislative or rhetorical project; it is a deeply institutional and 

structural project requiring simultaneous reforms in power distribution, administrative capacity, 

rule of law, resource allocation, and inclusive management of identity diversity. Without such 

interconnected reforms, justice-oriented policies are likely to remain confined to official discourse, 

while entrenched patterns of inequality continue to reproduce themselves in practice. 

 

References 
Abbaszadegan, S. M. (2015). Administrative Corruption. Office of Cultural Research Publications.  
Ansari Kargar, A., & Hosain, B. A. (2023). Examining the Impact of Ethnicity on Afghanistan's Political Structure 

through the Lens of John Rawls's Political Liberalism, 2001-2022. Baharestan Social Sciences Scientific-
Research Quarterly, 1(2).  

Basirinia, A., & Ghanizadeh, S. (2022). Examining the Political, Social, Economic, and Cultural Barriers to Women's 
Political Presence in Afghanistan Using Structural Equation Modeling. Subcontinent Studies, 14(42), 93-120.  

Fakouri, M. A. (2022). The Role of Bureaucracy in the Emergence of Administrative Corruption in Afghanistan and 
Iran. Quarterly Journal of Islamic Jurisprudence Studies and Foundations of Law, 16(45), 167-197.  

Fraser, N. (2010). Scales of Justice: Reimagining Political Space in a Globalizing World. Columbia University.  
Ghaffarinasab, E., Pouya, M. S., Ghaseminejad, M. A., & Masavat, S. E. (2018). Ethnic Identity and National Identity 

in Afghanistan. Journal of Sociology of the Islamic World, 6(2), 59-86.  
Hadian, H. (2009). Structural Weakness of State-Nation Building in Afghanistan. Rahbord Quarterly, 18(51), 133-

152.  



 است یفقه، حقوق و س یقیتطب یهاپژوهش 

 

 

21 

Hasani, R., & Adel, G. S. (2019). Combating Administrative Corruption. Ministry of Higher Education.  
North, D. C. (1990). Institutions, Institutional Change and Economic Performance. Cambridge University Press.  
Rawls, J. (2013). Justice as Fairness (E. Sabeti, Trans.). Qoqnoos Publications.  
Rawls, J. (2014). A Theory of Justice (M. Nouri, Trans.). Nashr-e Markaz.  
Rezaei, A. Factors of Power Distribution in Afghanistan's Administrative System.  
Sajjadi, A. Q. (2024). Political and Administrative Corruption in Afghanistan: Causes and Strategies for Combating 

It. Scientific-Research Quarterly of Political and International Studies, Khatam al-Nabieen University, 1(3), 
27-52.  

Sharan, T. (2017). The Network State: Power and Wealth Relations in Afghanistan after 2001 (H. Rezaei, Trans.). 
Wazheh Publishing.  

Simbar, R., & Khavar, A. (2022). A Comparative Study of Women's Political-Social Rights under the Government 
of the Islamic Republic of Afghanistan and the Islamic Emirate of Afghanistan. Legal Encyclopedias Quarterly, 
5(16), 145-168.  

Undp. (2019). Human Development Report 2019.  
 


